П Ъ Л Н О М О Щ Н О 

Долуподписаният:

_________________________________________________________________________________, ЕГН: _______________________, л.к. № ________________________, изд. на ______________________ от _______________________, като _______________________ на „_______________________________” ________, ЕИК: ________________________, със седалище и адрес на управление: ______________________________________________________________________________________, в качеството си на акционер, притежаващ _______________ (___________________________________) броя безналични поименни акции с право на глас, представляващи ________% от капитала на „СПИДИ” АД, вписано в Търговския регистър при Агенция по вписванията с ЕИК: 131371780, със седалище и адрес на управление гр. София, р-н Младост, бул. “Самоковско шосе” 2Л, Търговски център „Боила”, след като се запознах с материалите по дневния ред на насроченото Общо събрание на акционерите в „СПИДИ” АД, на основание чл.226 от Търговския закон във връзка с чл.116 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа, с настоящото
УПЪЛНОМОЩАВАМ

За пълномощник физическо лице

________________, ЕГН __________, притежаващ л.к. № __________, издадена на ________ г., от МВР – гр. ____________, адрес: гр. ____________, ул. ______________ № _____, ет. _____, ап. _____,

или

За пълномощник юридическо лице

“_____________” ___, вписано в търговския регистър с ЕИК ______________, със седалище и адрес на управление: гр. ________, р-н ______, ул. __________ № _________,

СЪС СЛЕДНИТЕ ПРАВА:
Да ме представлява на Общото събрание на акционерите на „СПИДИ” АД, което ще се проведе на 10 февруари 2015 г. от 16.00 ч., в гр. София на адрес: бул. «Цариградско шосе» №115Н, Новотел София, и да гласува с всички притежавани от представляваното от мен юридическо лице акции по въпросите от дневния ред, съгласно указания по-долу начин, а именно:

По т.1 от дневния ред: Промени в Устава на дружеството; 
Проект за решение: «Общото събрание на акционерите приема промени в Устава на дружеството, както следва:
Чл. 21, т.11 се променя и придобива следното съдържание: „Взема решения за сключването на сделки, по силата на които дружеството придобива или прехвърля под каквато и да е форма активи или за дружеството възникват задължения към едно лице или повече лица на обща стойност равна на 30% или повече от активите на дружеството съгласно последния одитиран или изготвен консолидиран финансов отчет на дружеството или равна на или надвишаваща тази по б. „б” на чл.114, ал.1 от ЗППЦК, когато в сделките участват заинтересовани лица.”

Чл. 26, ал.1 се променя и придобива следното съдържание: “Общото събрание е редовно, ако е представена поне една втора от регистрирания капитал.”

Чл. 27, ал.3 се променя и придобива следното съдържание: “Общото събрание на дружеството взема решения по чл. 21, т.1, 2 (с изключение на увеличаване на капитала съгласно чл.112, ал.3 от ЗППЦК), 3, 5 (само при повишение със 100% и повече или намаление с 30% и повече на възнаграждението на изпълнителните членове на Съвета на директорите), 7 (само при одобрение на годишния финансов отчет и при разпределение на по-малко от 50% от печалбата като дивидент), и 11 с мнозинство 85.5% от всички акции с право на глас в регистрирания капитал. Общото събрание взема решения по чл. 21, т. 2 (само при увеличаване на капитала съгласно чл.112, ал.3 от ЗППЦК) с мнозинство 67% от всички акции с право на глас в регистриран капитал.”

Чл. 30 се променя и придобива следното съдържание:

„Чл.30 /1/ Дружеството се управлява от Съвет на директорите в състав от 5 (пет) души. Членове на Съвета на директорите могат да бъдат дееспособни физически или юридически лица.

/2/ По всяко време акционер, който притежава най-малко 15.5% от всички акции в Дружеството, има право (но не и задължение) да посочи един член на Съвета на директорите, който не получава възнаграждение от Дружеството. По всяко време акционер, който притежава най-малко 60% от всички акции в Дружеството, има право (но не и задължение) да посочи четирима членове на Съвета на директорите, които получават възнаграждение от Дружеството. Ако в някой момент нито един акционер не притежава минимум 15.5% или минимум 60% от всички акции в дружеството, тогава предложение за избор на съответния брой членове на Съвета на директорите и при същите условия може да се направи по взаимно съгласие на няколко акционера, които притежават общо посочения брой акции от капитала на Дружеството. Чл.30, ал.2 ще се прилага съответно и при освобождаване или замяна на членове на Съвета на директорите.

/3/ Съветът на директорите избира един изпълнителeн член от състава си. Отношенията между дружеството и изпълнителен член на съвета се уреждат с договор за възлагане на управлението, който се сключва в писмена форма от името на дружеството чрез председателя на Съвета на директорите. Отношенията с останалите членове на съвета могат да се уредят с договор, който се сключва от името на дружеството чрез лице, оправомощено от общото събрание на акционерите.

/4/ Не могат да бъдат избрани за членове на Съвета на директорите лица, които към момента на избора са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната система, извършени в Република България, освен ако са реабилитирани. Членовете на управителните и контролните органи на дружеството трябва да отговарят и на изискванията по Търговския закон.

/5/ След изтичане на мандата им членовете на Съвета на директорите продължават да изпълняват своите функции до избирането от Общото събрание на нов Съвет.

/6/ Съставът на директорите може да бъде променен от Общото събрание по всяко време при спазване на разпоредбите на чл.30, ал.2 от настоящия устав.

/7/ Най-малко една трета от неговите членове трябва да бъдат независими лица.

/8/ Независимият член на Съвет не може да бъде:

1.
служител в дружеството;

2.
 акционер, който притежава пряко или чрез свързани лица най-малко 25 на сто от гласовете в Общото събрание или е свързано с дружеството лице;

3.
лице, което е в трайни търговски отношения с дружеството;

4.
член на управителен или контролен орган, прокурист или служител на търговско дружество или друго юридическо лице по т. 2 и 3;

5.
свързано лице с друг член на управителен или контролен орган на дружеството.

/9/ Юридическите лица се представляват в Съвета на директорите от техния законен представител или пълномощник с нотариално заверено пълномощно.

/10/ Юридическите лица са солидарно и неограничено отговорни заедно с останалите членове на Съвета на директорите за задълженията, произтичащи от действията на техните представители.

/11/ Съветът на директорите назначава на трудов договор директор за връзки с инвеститорите по чл. 116г от ЗППЦК. Директорът за връзки с инвеститорите се отчита за дейността си пред акционерите на годишното общо събрание.

/12/Членовете на управителните и контролните органи на дружеството, неговият прокурист и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на дружеството или го контролират, са длъжни да декларират пред управителния орган на дружеството, както и пред комисията и регулирания пазар, където са допуснати до търговия акциите на дружеството, информация:

1.
за юридическите лица, в които притежават пряко или непряко поне 25 на сто от гласовете в общото събрание или върху които имат контрол;

2.
за юридическите лица, в чиито управителни или контролни органи участват, или чиито прокуристи са;

3.
за известните им настоящи и бъдещи сделки, за които считат, че могат да бъдат признати за заинтересувани лица.”

Чл. 31, ал.1 се променя и придобива следното съдържание: «Дружеството се представлява от изпълнителния член на Съвета на директорите (Изпълнителен директор).”

Приема нова т.11 на чл.32, ал.2 със следното съдържание: “сключване на договор, споразумение, сделка или поредица от свързани сделки със свързано лице на акционер на дружеството, който притежава 60% или повече от капитала на дружеството, чиято стойност (поединично или кумулативно) надвишава 50 000 евро (с изключение на сделките при пазарни условия в рамките на DPD мрежата).”

Чл. 32, ал.3 се променя и придобива следното съдържание: “Всички решения на Съвета на директорите се вземат с обикновено мнозинство, с изключение на решенията по т.11, които се вземат с единодушие от всички членове, а не само от присъстващите, и решенията, за които законът изисква друго мнозинство.”

Чл. 33, ал.4 се променя и придобива следното съдържание: “Съветът на директорите се събира на редовни заседания най-малко веднъж на 3 месеца. Съветът на директорите се свиква от Председателя с писмена покана, която е изпратена и получена от всеки член по електронна поща, връчена на ръка или чрез препоръчано писмо не по-късно от 7 дни преди датата на заседанието, и която съдържа времето и мястото на провеждането му и дневния ред. Покана не се изисква, ако времето и мястото на провеждане на заседание е определено с решение на Съвета на директорите на предходно заседание.”

Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.2 от дневния ред: Избор на нови членовете на Съвета на директорите, определяне на мандата и възнаграждението им; 

Проект за решение: 
«1. Общото събрание на акционерите избира за членове на Съвета на директорите: 
1.1. Седрик Фавр-Лорен, гражданин на Франция, паспорт №14CT549327, изд. на 12.08.2014 г. от префектура Булон Биянкур, роден на 19.10.1972 г.;

1.2. Неделчо Аспарухов Бонев, гражданин на  Република България, ЕГН: 5405196707. 

2. Новите членове на Съвета на директорите се избират за мандат до 10.02.2018 г.

3. Новите членове няма да получават възнаграждение за дейността си в Съвета на директорите.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.3 от дневния ред: 3.
Избор на регистриран одитор за проверка на годишния индивидуален и консолидиран финансов отчет на дружеството за 2014 г. и 2015.; 

Проект за решение: «Избира «БДО България» ООД за регистриран одитор, който да провери и завери индивидуалния и консолидирания финансов отчет на дружеството за 2014 г. и 2015 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По всички оставали предложения, които бъдат направени по точките от дневния ред, пълномощникът има/няма право на собствена преценка дали да гласува и по какъв начин. 
Упълномощаването обхваща/не обхваща и въпросите, които бъдат включени в дневния ред при условията на чл.231, ал.1 от ТЗ и не са обявени съгласно чл.223 и 223а от ТЗ. В случаите по чл.231, ал.1 от ТЗ пълномощникът има/няма право на собствена преценка дали да гласува и по какъв начин.

Пълномощникът има право да се изказва на Общото събрание, да прави предложения за решения по точките от дневния ред, да задава въпроси по всички точки от дневния ред, както и да задава други въпроси, независимо дали последните са свързани с дневния ред.

Пълномощникът има право да подписва всякакви документи, удостоверяващи обстоятелствата на проведеното Общо събрание на акционерите и взетите решения, включително протоколи, списъци на присъствалите на заседанието акционери и други.

Съгласно чл.116, ал.4 от ЗППЦК преупълномощаването с изброените по-горе права е нищожно.

ДАТА: ______________

УПЪЛНОМОЩИТЕЛ: _________________________
                                / ______________________________ /
