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ТРИМЕСЕЧЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА /консолидиран/
КЪМ 31 МАРТ 2013 година

/

съгласно изискванията на чл. 100о, ал. 4, от ЗППЦК и

чл. 33 ал.1 от Наредба 2 за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа
I. Важни събития, настъпили през 1-вото тримесечие на 2013 година и тяхното влияние върху резултатите във финансовия отчет

1. Основна дейност 

1.1 Приходи

През текущия период. дейността на компанията остава строго фокусирана върху основната дейност по извършването на куриерски услуги, като акцентът е върху развитието на предоставяните услуги и подобряане на ефективността. 
По-високият от очакваното ръст през последното тримесечие на 2012 г. позволи увеличеният капацитет да бъде до голяма степен усвоен. По-добрата натовареност позволи бързото достигане на по-високи нива на ефективност.
	В хил. лв.
	Q1 12
	Q1 13
	Изменение
	Q4 12
	Q1 13
	Изменение

	Вътрешен пазар
	10 628
	12 625
	18.8%
	13 714
	12 625
	-7.9%

	% от общите приходи
	84.7%
	86.4%
	
	85.9%
	86.4%
	

	Външен пазар
	900
	1 188
	32.0%
	1 288
	1 188
	-7.7%

	% от общите приходи
	6.2%
	8.1%
	
	8.1%
	8.1%
	

	Други
	527
	804
	52.6%
	970
	804
	-17.1%

	% от общите приходи
	9.0%
	5.5%
	
	6.1%
	5.5%
	

	Брой превозени пратки
	1 825
	2 118
	16.1%
	2 088
	2 118
	1.4%

	Общо приходи
	12 055
	14 617
	21.3%
	15 972
	14 617
	


През 1-вото тримесечие на тази година ръстът на приходите от куриерски услуги запазва високия темпа от 2012 г., като на годишна база ръстът достига 19,8%. Спрямо последното тримесечие на 2012 г., поради сезонни фактори е реализиран спад от около 8%. Традиционно, последното тримесечие е най-силно и обичайно в началото на годината ползването на услугите на компанията се понижава. Този спад е компенсиран и през месец март среднодневните приходи достигнаха рекордно високи нива.
На годишна база увеличението на приходите е до голяма степен равномерно резпределен по региони и се дължи, както от привличането на нови клиенти, така и от увеличението на обемите от съществуващите. Приходите при палетите и международните пратки продължава да нараства с изпреварващ темп, като при последните ръста достига 32%. Делът на международните пратки заема 8,6% дял от приходите от куриерски услуги и влиянието върху общата динамика на приходите се увеличава.
Дъщерната компания „Спиди” ООД работи изцяло като подизпълнител, поради което няма разлика в приходите от куриерски услуги на консолидирана и неконсолидирана база. В отчета за всеобхватния доход са елиминирани приходи от услуги, които включват извършените услуги между предприятията в групата. В същият размер са елиминирани разходите за външни услуги.
1.2 Разходи
	В хил. лв.
	Консолидирани
	Неконсолидирани

	
	Q1 12
	Q1 13
	промяна
	Q1 12
	Q1 13
	промяна

	Разходи за материали
	1 847
	2 065
	11.8%
	1 844
	2 065
	12.0%

	Разходи за персонала
	2 620
	3 426
	30.8%
	696
	1 275
	83.2%

	Разходи за външни услуги
	3 099
	3 846
	24.1%
	4 308
	7 742
	79.7%

	Разходи за амортизации
	646
	713
	10.4%
	579
	693
	19.7%

	Балансова ст-ст на продадени активи
	388
	393
	1.3%
	385
	391
	1.5%

	Други оперативни разходи
	205
	220
	7.3%
	204
	218
	6.9%

	EBITDA
	3 896
	4 667
	19.8%
	4 579
	2 617
	-42.9%

	Нетна печалба за периода
	2 937
	3 558
	21.1%
	3 619
	1 734
	-52.1%


Увеличението на оперативните разходи нарастват с приблизително същия темп с увеличението на приходите (21%). 
С най-голям ръст са разходите за външни услуги и възнаграждения. При външните услуги с най-голям дял са разходите за подизпълнители, на които се дължи и най-голяма степен по-високото от обичайното увеличение на разходите. Причина за това е увеличаващият се дял на приходите от международни пратки, при които разходите за подизпълнители (партньорството с DPD) са значително по-високи от тези при вътрешните пратки, където Спиди АД използва в много по-голяма степен собствен транспорт. Поради значителния ръст на палетите, където размера на пратките е по-голям, се увеличи наетия транспорт между градовете и съответно разхода за подизпълнители.
Увеличението на използваните логистични площи и ръста на цените на електроенергията води и до увеличение на разходите за комуникации и комунални услуги, които се увеличават над два пъти с 180 хил. лв. Същевременно този ръст до известна степен се компенсира от задържането на други съществени разходи като тези за наем и поддръжка на автомобили, където увеличението е с минималните 25 хил. лв.
Общо разходите за поддръжка на автомобили и авточасти се понижават с 10% в резултат на предприетите през миналата година мерки за оптимизация на техническата поддръжка на автомобилния парк. Принос има и излизането на част от автопарка от гаранционен срок, което позволява поддръжката да се извършва в оторизираните сервизи на по-ниска цена, както и закупуването на част от по-старите автомобили от служителите по програма „Лоялност 2”.

С най-значителен ръст са разходите за възнаграждения. В сравнение с 1-вото тримесечие на 2012 г., средносписъчният брой на персонала е нарастнал със 153 човека (15%). От 01 Април 2012 г. беше увеличенино основното възнаграждение на служителие с 10%.

По-големият ръст на неконсолидираните разходи за заплати (над 83%) е поради преназначаване в Спиди АД на 115 служители от дъщерната компания Спиди ЕООД.
През 2012 беше променена счетоводната политика на компанията относно амортизационния срок на автомобилите, който беше увеличен от 4 г. на 5 г. Промяната се направи с цел да се отрази реалния полезен срок на използвания автопарк, който е между 5 и 8 г.
Погасяването на част от предоставените от Спиди АД търговски заеми води и до по-ниски приходи от лихви. Същевременно договорените по-благоприятни лихвени условия по заемните средства също понижава лихвените разходи, поради което общият ефект на финансовите приходи е незначителен и не не влияе съществено върху финансовия резултат на компанията.
Нетният финансов резултат нараства с приблизително същият темп като приходите - 21,1%, като рентабилността на нетната печалба се запазва почти без промяна, 24.34% спрямо 24,37% през 1во тримесечие на 2012 г., EBITDA маржина 32%.
Нетния паричен поток от оперативна дейност достига 3,8 млн. лв. (1во трим. на 2012 г. 2,5 млн. лв.). През периода са погасени задължения в размер на 1,3 млн. лв. Инвестициите се финансират основно със заемни средства при условията на финансов лизинг и са ползвани оборотни кредити в размер на 20 хил. лв. Общо нетния ефект е намаление на лихвените задължения с 678 хил. лв. за периода 01.01. – 31.03.2013 г.
Общият размер на инвестираните през 1-вото тримесечие средства са 880 хил. лв. Основната част от инвестициите (504 хил. лв.) са за подновяване и разширяване на автопарка, който е от над 550 автомобила.
Спиди АД разшири програмата си за социална орговорност, като бяха преедприети действия към защита на околната среда. През 1-вото тримесечие бяха подменени използваните найлонови опаковки с бързоразграждащи се такива. Също така бяха поръчани двадесет елетромобила, които се предвижда да бъдат използвани в централните части на градовете.
1.3 Важни събития, които са настъпили след датата, към която е съставен финансовия отчет.
Няма важни събития, които са настъпили след датата на отчета
1.3 Очаквано бъдещо развитие на компанията.

В края на 2012 г. стартира програмата за развитието на офисната мрежа SPS (Speedy parcel shop). Към момента тече кампания по подпор на подадените оферти от малки търговци, които желаят да разширят съществуващия си бизнес като сключат партньорски договор със Спиди АД. Търговецът следва да отдели пространство за новата дейност, където ще получава и съхранява пратките. Възнаграждението на търговеца ще е за обработена пратка. До края на годината се планира да се сключат договори със 100 обекта, като общият обем на инвестициите се очаква да е в рамнките на 1 млн. лв. за оборудване и обучение напартньорите.
Продължава работата по развиването на палетния бизнес, като се планира до есента на настоящата година концепцията и структурата на тази дейност да бъде установена.
През настоящата година ще се запази високата интензивност на инвестициите в материални активи, поради изтичането на полезния срок на ползване на голяма част от автопарка.
2. Корпоративни събития

Няма настъпили съществени корпоративни събития през първите три месеца на 2013 г.
II. Описание на основните рискове и несигурности, пред които е изправено Дружеството.
„СПИДИ” АД се стреми да поддържа нисък рисков профил чрез поддържането на ниски нива на финансов и оперативен левъридж, високо ниво на оперативна ефективност, въвеждането на стриктни правила и процедури при управлението на дейността и строг контрол за тяхното спазване, диверсифициране на клиентската база и на доставчиците.
Макроикономически риск

„СПИДИ” АД оперира на територията на цялата страна и обслужва компании от различни сектори от икономиката. Съответно, дейността на компанията силно зависи от цялостния ръст на икономиката и общото състояние на бизнес средата. Бъдещо свиване на икономиката и потреблението би оказало натиск върху маржовете на печалба, а силно и продължително забавяне на бизнес активността може да доведе и до негативен тренд в приходите. Дружеството се стреми да минимизира този риск като поддържа високи нива на финансова автономност и непрекъснато инвестира в повишаване на ефективността, което му позволява да работи при рентабилност значително по-висока от тази на конкурентите.
Регулаторен риск

Регулаторният риск е свързан с приемането на нормативни промени, които могат да са свързани с допълнителни разходи или ограничения в дейността на компанията. Към момента, не се очаква въвеждането на изисквания, които да утежняват или да изискват допълнителни разходи за дейността.

Лихвен риск
Всички лихвени задължения на „Спиди” АД са с плаващ лихвен процент, EURIBOR и СОФИБОР. Съответно, общо покачване на лихвените равнища би имало отрицателен ефект за компанията. Силно експанзионистичната парична политика на водещите централни банки доведоха до понижаване на основните лихвени проценти и вероятно тези нива ще се задържат, поради което в средносрочен план е малко вероятно да има значително негативно изменение.
Риск от неизпълнение на насрещната страна

Над 80% от приходите се генерират от клиенти по договор, съответно услугата се заплаща не при извършването й, а периодично. С влошаването на икономическата ситуация, размерът на просрочените вземания се увеличи значително. Дружеството е внедрило детайлна и строга система за следене на дължимите суми и сроковете за погасяването им и процедура за действие при наличие на забавено плащане
Tенденции за бизнесите, в които СПИДИ и дружествата от групата оперират 

Пазарът на пощенски услуги е сравнително фрагментиран. Броят компании, регистрирани в КРС са над 65, но по данни на КРС за 2011 г., 15те най-големи компании формират 93% от приходите от пощенски услуги. „Спиди” е лидер на пазара, следван от Еконт и Български пощи. С отпадането на монопола на Български пощи, конкуренцията се насочи и към универсалната пощенска услуга, докато в нишата, в която оперира „Спиди” (големите пратки и обслужването на корпоративни клиенти) конкуренцията е с по-малък интензитет и останалите компании, които са с идентичен фокус са значително по-малки. В средносрочен план не се очаква възникването на сериозна промяна в сферата на дейност на „Спиди”, доколкото основните конкуренти са се насочили и в други пазарни ниши.
III. Информация за сделки със собствени акции по на чл. 187д ot ТЗ

Дружеството няма сключени сделки със собствени акции
IV. Участието на членовете на съвета на директорите в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети;

Няма настъполи промени през последното тримесечие. Актуални данни за участията в капитала на други дружества са представени в проспекта на дружеството.

ВЪТРЕШНА ИНФОРМАЦИЯ относно обстоятелствата, настъпили през изтеклото тримесечие.

Към 31.03.2013 г. няма друга вътрешна информация, освен вече обявената, която е от значение за акционерите при вземането на инвестиционно решение относно акциите на публичното дружество.
ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ
1. Информация за промените в счетоводната политика през отчетния период, 
Няма промени в счетоводната политика на  „Спиди” АД през отчетния период.
2. Информация за настъпили промени в групата на „Спиди” АД 
Няма настъпили промени в групата
3. Информация за резултатите от организационни промени в  „Спиди” АД /преобразуване, продажба на дружества от икономическата група, апортни вноски от дружеството, даване под наем на имущество, дългосрочни инвестиции, преустановяване на дейност/
Няма организационни промени, неупоменати в настоящия документ.

.
4. Становище на управителния орган относно възможностите за реализация на публикувани прогнози за резултатите от текущата финансова година.
Съветът на директорите на  „Спиди” АД не е публикувал прогнози за резултатите през 2013 г.

5. Данни за лицата, притежаващи пряко и непряко най-малко 5 на сто от гласовете в общото събрание към края на съответното тримесечие, и промените в притежаваните от лицата гласове за периода от края на предходния тримесечен период
5.1.Спиди Груп АД 

Брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството: 
Към 31 март 2013 г. – 1 468 679 броя акции, представляващи 99.01% от акциите с право на глас
Валери Мектупчиян осъществява контрол върху Спиди груп АД и чрез притежаваните от него акции в Спиди Груп АД, контролира и Спиди АД.
6. Данни за акциите, притежавани от членовете на съвета на директорите на Дружеството към края на периода и промените, настъпили за периода от края на предходния тримесечен период
Към 31 март 2013 г.:
	
	Придобити 4то тримес. на 2012
	Прехвърлени  4то тримес. на 2012
	Брой акции, притежавани пряко
	Брой акции, притежавани чрез свързани лица
	Общо пряко и чрез свързани лица
	Дял от капитала пряко и чрез свързани лица

	Валери Мектупчиян
	0
	0
	0
	1 468 679 
	1 468 679 
	99,01%

	Данаил Данаилов
	100
	0
	100
	0
	0
	0,01%


Членовете на СД нямат специални права да придобиват акции на дружеството.

7. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания в размер най-малко 10 на сто от собствения капитал на емитента; ако общата стойност на задълженията или вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство поотделно
Няма съдебни и други производства на значителна стойност
8. Информация за отпуснатите от емитента или от негово дъщерно дружество заеми, предоставяне на гаранции или поемане на задължения общо към едно лице или негово дъщерно дружество, в това число и на свързани лица с посочване на характера на взаимоотношенията между емитента и лицето, размера на неизплатената главница, лихвен процент, краен срок на погасяване, размер на поето задължение, условия и срок.

През първото тримесечие на 2013 г. няма изменение в предоставените заеми към свързани лица.

	Наименование, в хил. лв.
	Размер
	Лихвен %
	Падеж
	Предназначение

	Булром Газ 2006 ЕООД
	3 252
	10%
	31.12.2017
	Инвестиционен

	
	
	
	
	

	 ОБЩО ЗАЕМИ
	3 262
	
	
	


Посоченото лице, заедно със Спиди АД се контролират от Валери Мектупчиян. Заемите са необезпечени.
9. Информация за сключени големи сделки между свързани лица

През 2013 г. няма сключени сделки със свързани лица със значителен размер и или такива, които да са повлияли съществено на финансовото състояние или резултатите от дейността на дружеството през отчетния период
Няма сключение сделки със свързани лица, които излизат извън обичайната дейност или съществено да се отклоняват от пазарните условия.
Красимир Тахчиев





Валери Мектупчиян
Директор за връзки с инвеститорите
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