П Ъ Л Н О М О Щ Н О 

Долуподписаният:

_________________________________________________________________________________, ЕГН: _______________________, л.к. № ________________________, изд. на ______________________ от _______________________, като _______________________ на „_______________________________” ________, ЕИК: ________________________, със седалище и адрес на управление: ______________________________________________________________________________________, в качеството си на акционер, притежаващ _______________ (___________________________________) броя безналични поименни акции с право на глас, представляващи ________% от капитала на „СПИДИ” АД, вписано в Търговския регистър при Агенция по вписванията с ЕИК: 131371780, със седалище и адрес на управление гр. София, р-н Младост, бул. “Самоковско шосе” 2Л, Търговски център „Боила”, след като се запознах с материалите по дневния ред на насроченото Общо събрание на акционерите в „СПИДИ” АД, на основание чл.226 от Търговския закон във връзка с чл.116 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа, с настоящото
УПЪЛНОМОЩАВАМ

За пълномощник физическо лице

________________, ЕГН __________, притежаващ л.к. № __________, издадена на ________ г., от МВР – гр. ____________, адрес: гр. ____________, ул. ______________ № _____, ет. _____, ап. _____,

или

За пълномощник юридическо лице

“_____________” ___, вписано в търговския регистър с ЕИК ______________, със седалище и адрес на управление: гр. ________, р-н ______, ул. __________ № _________,

СЪС СЛЕДНИТЕ ПРАВА:
Да ме представлява на Общото събрание на акционерите на „СПИДИ” АД, което ще се проведе на 29.06.2021 г. в 10.00 ч. (източно стандартно време EET = UTC +3 /  07:00 ч. координирано универсално време) на адрес гр. София, бул. “Брюксел” №11, Бест Уестърн Премиер Летище София Хотел (Best Western Premier Sofia Airport Hotel), и да гласува с всички притежавани от мен акции по въпросите от дневния ред, съгласно указания по-долу начин, а именно:

По т.1 от дневния ред: 1.
Индивидуален годишен  доклад  и консолидиран годишен доклад за дейността на дружеството през 2020 г.; 
Проект за решение: 
«Общото събрание на акционерите приема индивидуалния годишен доклад и консолидирания годишен доклад за дейността на дружеството през 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.3 от дневния ред:
Доклади на регистрирания одитор – Специализирано одиторско предприятие «АФА» ООД за извършена проверка на индивидуалния годишен  финансов  отчет на дружеството за 2020 г. и на консолидирания годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.; 

Проект за решение: 
«Общото събрание на акционерите приема доклада на регистрирания одитор – Специализирано одиторско предприятие «АФА» ООД за извършена проверка на индивидуалния годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г. Общото събрание на акционерите приема доклада на регистрирания одитор – Специализирано одиторско предприятие «АФА» ООД, за извършена проверка на консолидирания годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.4 от дневния ред: Приемане на индивидуалния годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.;
Проект за решение: «Общото събрание на акционерите приема одитирания индивидуален годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.5 от дневния ред: Приемане на консолидирания годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.;
Проект за решение: «Общото събрание на акционерите приема одитирания консолидиран финансов отчет на дружеството за 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.6 от дневния ред: Доклад на Одитния комитет за 2020 г;
Проект за решение: «Общото събрание на акционерите приема представения доклад на Одитния комитет за 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.7 от дневния ред: Освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2020 г.;
Проект за решение: «Общото събрание на акционерите освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.8 от дневния ред: Одобрение на максимално допустимия общ размер на променливото възнаграждение, което ще бъде изплатено на членовете на Съвета на директорите, които получават променливо възнаграждение от дружеството, за дейността им през 2021 г.;
Проект за решение: «На основание чл. 9, ал.2 от Политиката за възнагражденията на членовете на Съвета на директорите на „Спиди” АД Общото събрание на акционерите одобрява максимално допустим общ размер на променливото възнаграждение, което ще бъде изплатено на членове на Съвета на директорите, които получават променливо възнаграждение от дружеството, за дейността им през 2021 г., а именно левовата равностойност по фиксирания курс на БНБ на 75 000 (седемдесет и пет хиляди) евро, от които 75% се разпределят на базата на изпълнение на финансовите критерии и 25% - на базата на нефинансови критерии, определени с решение на Съвета на директорите от 19.05.2021 г.”
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува »ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.

По т.9 от дневния ред: Промяна в адреса на управление на дружеството;
Проект за решение: «Адресът на управление на Дружеството се променя, както следва: Гр. София, 1138, р-н Младост, ул. «Абагар» №22, София Сити Лоджистик Парк,  Административна сграда, ет. 5»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.10 от дневния ред: Промени в Устава на Дружеството;
Проект за решение: 
Чл. 3 се променя и придобива следното съдържание: „Седалището и адресът на управление на дружеството е: гр. София 1138, район Младост, ул. „Абагар“ № 22, София Сити Лоджистик Парк, Административна сграда, ет.5.“

Чл.27, ал.3 се променя и придобива следното съдържание: „Общото събрание на дружеството взема решения по чл. 21, т.1, 2 (с изключение на увеличаване на капитала съгласно чл.112, ал.3 от ЗППЦК), 3, 5 (само при повишение със 100% и повече или намаление с 30% и повече на възнаграждението на изпълнителните членове на Съвета на директорите), 7 (само при разпределение на по-малко от 50% от печалбата като дивидент), и 11 с мнозинство 85.5% от всички акции с право на глас в регистрирания капитал. Общото събрание взема решения по чл. 21, т. 2 (само при увеличаване на капитала съгласно чл.112, ал.3 от ЗППЦК) с мнозинство 67% от всички акции с право на глас в регистриран капитал.

Чл.30, ал.1 се променя и придобива следното съдържание: „Дружеството се управлява от Съвет на директорите в състав от 9 (деветима) члена, от които 6 (шестима) члена ще бъдат посочени в съответствие с чл.30, ал.2 от Устава и 3 (трима) независими члена ще бъдат посочени в съответствие с чл.30, ал.7 от Устава. Членове на Съвета на директорите могат да бъдат дееспособни физически или юридически лица.

Чл.30, ал.2 се променя и придобива следното съдържание: „При условията на чл.21, по всяко време акционер, който притежава най-малко 15.5% от всички акции в дружеството, има право (но не и задължение) да посочи един член на Съвета на директорите. По всяко време акционер, който притежава най-малко 60% от всички акции в дружеството, има право (но не и задължение) да посочи петима члена на Съвета на директорите. Ако в някой момент нито един акционер не притежава минимум 15.5% или минимум 60% от всички акции в дружеството, тогава предложение за избор на съответния брой членове на Съвета на директорите и при същите условия може да се направи по взаимно съгласие на няколко акционера, които притежават общо посочения брой акции от капитала на дружеството. Членове на Съвета на директорите, които не са изпълнителни или независими, не получават възнаграждение от дружеството.

Чл.30, ал.7 се променя и придобива следното съдържание: „Най-малко една трета от членовете на Съвета на директорите трябва да бъдат независими лица. Акционер, който притежава най-малко 60% от всички акции в дружеството, има право да посочи един от независимите членове на Съвета на директорите, акционер, който притежава най-малко 15.5% от всички акции в дружеството, има право да посочи един от независимите членове на Съвета на директорите, както и акционери, които притежават най-малко 85% от всички акции в дружеството, имат право да посочат един от независимите членове на Съвета на директорите. 

Създава се нов чл.30, ал.2 със следното съдържание: Чл.30, ал.2 и чл.30, ал.7 ще се прилагат съответно и при освобождаване или замяна на членове на Съвета на директорите. «Избира Специализирано одиторско предприятие «АФА» ООД за регистриран одитор, който да провери и завери индивидуалния годишен  финансов  отчет и консолидирания годишен финансов отчет на дружеството за 2020 г.»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.11 от дневния ред: Промени в Съвета на директорите;
Проект за решение: 
«1. Освобождава като членове на Съвета на директорите: Георги Иванов Глогов, Данаил Василев Данаилов и Хенрик Януш Жиш.
2. Избира като нови членове на Съвета на директорите:

Ив Пиер Луи Делма, гражданин на Франция, роден на хххххххх г.

Мари-Елен Жан Мишон, гражданка на Франция, родена на хххххххххх г.

Седрик Фавр-Лорен, гражданин на Франция, роден на ххххххх г.

Матийо Пол Робер Уинтжен, гражданин на Франция, роден на ххххххххх г.

Венсан Франсоа Пол Гуийе, гражданин на Франция, роден на хххххххх г.

Антоан Марсел Пол Тусен, гражданин на Франция, роден на ххххххх г. – независим член

„КЕЙЕНВИ“ ЕООД, ЕИК: 206513613, представлявано в Съвета на директорите от управителя Владимир Йорданов Агов, гражданин на България, ЕГН: хххххххх– независим член»
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.12 от дневния ред: Определяне мандата на Съвета на директорите;
Проект за решение: „Мандатът на всички членовете на Съвета на директорите се определя до 29.06.2024 г.“
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.13 от дневния ред: Определяне на възнаграждението на новоизбраните независими членове на Съвета на директорите и промяна във възнаграждението на изпълнителния член на Съвета на директорите;
Проект за решение: 
„1. Новоизбраните независими членове на Съвета на директорите получават само фиксирано възнаграждение в размер на левовата равностойност по фиксирания курс на БНБ на 5 000 (пет хиляди) евро за присъствено заседание на Съвета на директорите, но не-повече от левовата равностойност по фиксирания курс на БНБ на 20 000 (двадесет хиляди) евро за календарна година.

2. Считано от 01.07.2021 г. възнаграждението на изпълнителния член на Съвета на директорите се променя, както следва:

а) постоянно брутно възнаграждение: левовата равностойност по фиксирания курс на БНБ на 250 000 (двеста и петдесет хиляди) евро годишно;

б) променливо брутно възнаграждение: 30% от постоянното годишно възнаграждение, платимо при изпълнение на минималните финансови и нефинасови критерии, определяни ежегодно с решение на Общото събрание;

3. Упълномощава Председателя на Съвета на директорите да подпише допълнително споразумение към Договора за управление на изпълнителния член на Съвета на директорите съобразно решението на Общото събрание, с права да договори други допълнителни промени в условията по договора по целесъобразност.

4. Новоизбраните независими членове на Съвета на директорите в срок от 7 дни се задължават да внесат по банкова сметка на дружеството гаранция за своето управление в размер на левовата равностойност по фиксирания курс на БНБ на 5 000 (пет хиляди) евро всеки, а изпълнителния член на Съвета на директорите – да довнесе гаранция, до размера на 3-месечното си брутно възнаграждение.“
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По т.14 от дневния ред: Промени в Одитния комитет и определяне на мандата на членовете;
Проект за решение: 
„1. Освобождава като член на Одитния комитет Христо Василев Грозданов и избира на негово място Мари-Елен Жан Мишон, гражданка на Франция, родена на хххххххххх г.

2. Мандатът на членовете на Одитния комитет се определя до 29.06.2024 г.“
Начин на гласуване: Пълномощникът има право да гласува «ЗА» / да гласува «ПРОТИВ» / на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува по тази точка от дневния ред.
По всички останали предложения, които бъдат направени по точките от дневния ред, пълномощникът има/няма право на собствена преценка дали да гласува и по какъв начин. 
Упълномощаването обхваща/не обхваща и въпросите, които бъдат включени в дневния ред при условията на чл.231, ал.1 от ТЗ и не са обявени съгласно чл.223 и 223а от ТЗ. В случаите по чл.231, ал.1 от ТЗ пълномощникът има/няма право на собствена преценка дали да гласува и по какъв начин.

Пълномощникът има право да се изказва на Общото събрание, да прави предложения за решения по точките от дневния ред, да задава въпроси по всички точки от дневния ред, както и да задава други въпроси, независимо дали последните са свързани с дневния ред.

Пълномощникът има право да подписва всякакви документи, удостоверяващи обстоятелствата на проведеното Общо събрание на акционерите и взетите решения, включително протоколи, списъци на присъствалите на заседанието акционери и други.

Съгласно чл.116, ал.4 от ЗППЦК преупълномощаването с изброените по-горе права е нищожно.

ДАТА: ______________

УПЪЛНОМОЩИТЕЛ: _________________________
                                / ______________________________ /
